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 近年、雇用環境の悪化や被雇用者の権利意識の高まりも
あり、医療機関での労務トラブルは非常に多くなっていま
す。厳しくなりつつある医院経営ですが、充実した医療提供
の上でスタッフとの信頼関係は欠かせません。 
 スタッフとのトラブルを未然に防ぎ、円滑な雇用関係を
築くにはどの点に注意すればいいのか、桂先生が全体監修
をなさったテキスト「医院経営と雇用管理」（2016年版） 
より、「最低限把握すべき労働法関連法令」、「労働時間」、 
「年次有給休暇」、「賃金」、「労働条件通知書」を中心に 
お話いただきます。 

 
 

講師：桂 好志郎先生（社会保険労務士） 
京都府社会保険労務士会登録。 

    『月刊保団連・臨時増刊』「医院経営と雇用管理」 

（全体監修）、『大阪保険医雑誌・臨時増刊』 

「やる気を引き出す雇用管理」など、著書も多数。 
  

   

※お申し込みは先着順とさせていただきます。

◆保険医協会に入会いただいている先生のいらっしゃらない医療機関

の方の参加には、群馬県保険医協会への入会が必要となります。 
  ※未入会の先生には、入会申込書を同封しています。併せてご送付ください。 

 
群馬県保険医協会の会費 
入会金：無料  会費＜月額＞：医科開業医（開設者）：4000円 

歯科開業医（開設者）：3500 円 

勤務医：3000 円 

 

医科・歯科診療所向け 

 



 

 
6 月 1 日（木） 医院のための雇用管理対策講習会 
 
 本講習会に参加希望の方は、以下に記入して FAX いただくか、群馬
県保険医協会事務局にお電話ください。   締切日：5 月 24 日（水） 
 

医療機関名                                

 

連絡先電話番号                               

 

出席者名                                

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

申込先・お問い合わせ先  
群馬県保険医協会事務局 
〒371-0013 前橋市西片貝町4−12−25 ロイヤルマンション西片貝103 

TEL：027-220-1125  FAX：027-220-1126 

講師への事前質問等ございましたら、ご記入ください 

会場：群馬県生涯学習センター4F 第一研修室 
〒371-0801 群馬県前橋市文京町2-20-22 

2017.06.01 医院のための雇用管理対策講習会 


